
 
 

 

A continuación, se presenta un panorama retrospectivo sobre distintos aspectos del desempeño 

de la función Investigación y Desarrollo de UFLO Universidad, en todas sus Unidades académicas 

y sedes.  

La información se consolidó en los procesos de diagnóstico y evaluación de los que ha 

participado y participa UFLO, a través de la Secretaría de Investigación y Desarrollo: Programa 

de Evaluación Institucional (PEI) de la Subsecretaría de Evaluación Institucional (SSEI) y 

Relevamiento de Actividades de CyT de la Secretaría de Planeamiento y Políticas, ambas del 

MINCYT. Estos ejercicios permiten tener una mirada sobre la evolución de los datos cuantitativos 

referidos a los recursos humanos y las actividades de investigación. 

 

1. Recursos Humanos involucrados en las actividades de Investigación de UFLO 

 

En primer lugar, mostramos la evolución de la cantidad de docentes que integran los 

equipos que llevan a cabo los Proyectos de Investigación, luego su distribución por 

género. 

 

Tabla 1.A 

 

Fuente: Elaboración propia. 
La información de los años 2011 a 2015 fue relevada para el informe de autoevaluación de la función I+D, 
en el marco del Programa de Evaluación Institucional (PEI)-MINCYT. Se agrupan varones y mujeres, grado 
y posgrado, respetando el formato propuesto por el Programa. 
La información de los años 2016 a 2023 fue consolidada para el Relevamiento de Actividades de Ciencia y 
Tecnología (RACT)-MINCYT 
 

 

0

50

100

150

200

250

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Evolución de la cantidad de docentes que 
investigan en UFLO por año



 
 

 

Tabla 1.B 
 

 
 

Fuente: Elaboración propia para el Relevamiento de Actividades de Ciencia y Tecnología (RACT)-MINCYT. 
No se incluyen los años 2011 a 2014, porque del registro que existe para la conformación de los cuadros 
para el PEI, no se encuentran datos sobre la distribución por género. 

 

Siguiendo en la muestra de información sobre Recursos Humanos involucrados en la 

función I+D, a continuación se indica la incorporación de estudiantes de UFLO en 

proyectos de investigación. Total y distribución por género. 
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Tabla 1.C 

 

Fuente: Elaboración propia 
La información de los años 2011 a 2014 fue relevada para el informe de autoevaluación de la función I+D, 
en el marco del Programa de Evaluación Institucional (PEI)-MINCYT. Se agrupan varones y mujeres, grado 
y posgrado, respetando el formato propuesto por el Programa. 
La información de los años 2015 a 2023 fue consolidada para el Relevamiento de Actividades de Ciencia y 
Tecnología (RACT)-MINCYT 

Tabla 1.D 

 

Fuente: Elaboración propia 
La información de los años 2011 a 2014 fue relevada para el informe de autoevaluación de la función I+D, 

en el marco del Programa de Evaluación Institucional (PEI)-MINCYT. 
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Como adicional, sumamos datos sobre la distribución de los estudiantes involucrados 

en investigación, de acuerdo al nivel académico que están cursando en UFLO. 

 

Tabla 1.E 

 

 Fuente: Elaboración propia 
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2. Actividades de Investigación asentadas en la Secretaría de Investigación y Desarrollo 

de UFLO 

 

UFLO Universidad  presenta actividades de investigación desde sus inicios. La cantidad 

de proyectos fue variando a lo largo de los años, pero nunca se detuvo la 

implementación de los mismos. En los últimos 5 años, se sostiene el crecimiento. 

 

Tabla 2.A 

 

Fuente: Elaboración propia del registro de la Secretaría de Investigación y Desarrollo UFLO. 
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A continuación, se muestra la distribución del total de los proyectos asentados en la 

Secretaría de Investigación por Unidad Académica. 

Tabla 2.B 

 

Fuente: Elaboración propia del registro de la Secretaría de Investigación y Desarrollo UFLO. 
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